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ОРГАН ПАРТНОММТГГОВ II ЗАВМОИОВ ПРЗ И ВРЗ

По решению ГК ВКП(б) вся сеть партпросвеще­
ния ПРЗ и ВРЗ проводит политзанятия пять раз 
в месяц: 4, Ю, 16, 22 н 28. Семинары пропаган­
дистов установлены 3 раза в месяц 2, 14 и 25 для 
всех форм партпросвещения.

Семинары будут проходить; для пропагандистов канди­
датских школ— помещение парткабинета. Д л я  пропагандистов 
начальных партшкол комната культпропа ВРЗ. Д ля пропаган­
дистов круж ков по истории ВКП(б) комната культпропа ПРЗ 
и дпя пропагандистов школ 8-дневок в помещении редакции 
«Тяговика»,

Семинары для пропагандистов комсомольской 
гтолйтсети проводятся в помещении комитета 
ВЛКСМ ПРЗ.

Культпроп парткома ВКП(б) П РЗ Сивцов.
Культпроп парткома ВКП(б) ВРЗ Кабанов.

ОТСУТСТВИЕ РАЗВЕРНУТОЙ ПДРТИИНО-МДССОВОИ 
Р А Б О Т Ы  НА ВРЗ У Г Л У Б Л Я Е Т  П Р О Р Ы В
Бригада политотдела 5' 

района Сев. ж. д ., работаю-' 
щая на Вологодском вагон­
но-ремонтном заводе, вскры­
ла ряд преотуннейших бе­
з о б р а з и й ,  послуживших 
с р ы в у  производственной 
программы сентября и всего 
3 квартала, а также ме­
шающих заводу успешно 
выполнять п о в ы ш е н н у ю  
программу на октябрь, ко­
торая выражается в зада­
нии отремонтировать 102 ва 
гона.

Бригада вскрыла, напри­
мер, такой вопиющий факт, 
как  простой 17 вагонов, 
которые в ожидании ремонта 
стояли больше тысячи дней. 
Безобразнейш ая р а б о т а  
мастеров приводит к  еж е­
дневным простоям вагонов 
с в е р х  графика и если 
учесть эти простои, то по­
лучилась бы такая внуш и­
тельная циф ра, размеры 
которой определяются бе­
зусловно еще новыми тыся­
чами дней, а между тем 
в вагонном не редки сл у ­
чаи, когда рабочих не обес- 
почивают работой.

В первых числах необес- 
печение работами доходит 
до больших размеров и 
вследствие этого план, как 
правило, первые дни меся­
ца не выполняется, а по­
том в третьей декаде на­
чинают «нажимать» и в ре­
зультате остаются с проры­
вом. Сейчас особенно воз­
росла роль мастера и бри­

' гадира. Мастер обязан свое­
временно дать работу, снаб­
дить материалом, правиль­
но расставить силы бригад, 
а бригадир по своей бри­
гаде также должен четко 
распорядиться и нести от­
ветственность. На самом _ 
же деле некоторые брига­
диры вместо плановости в 
работе сами подают при­
меры дезорганизации хода 
ремонта вагонов, сами яв­
ляются саботажниками ре­
шений ЦК и СНК.

Первого октября слесарю 
Корешкову нечего было де- 
лагь. Он спросил брига­
дира Заварика Ив; «что де­
лать?» А вот, валяй, ремон 
тируй двери, ответил тот- 
Ладно Корешков согласил­
ся, но все же спросил 
сколько ему заплатят, так 
как наряд Завал ин не дал. 
Выяснилось, что бригадир 
самовольно снизил расценки 
на ремонт двери ка 50 проц 
Разве это организация труда 
тов. Заварин? Такими мето­
дами не повысишь произ­
водительности труда и не 
с о з д а ш ь  заинтересован­

ности у  рабочего в деле 
выполнения плана.

По заданию бригады по­
литического отдела 5 рай­
она в малярном цехе про­
верено состояние социали­
стического соревнования и 
ударничества. Оказалось, 
что из 36 чел. ни один удар­
ник не имеет соцдоговора.

Ясно, что все эги безоб­
разия результат отсутствия 
развернутой партийно мас­
совой работы в цехе, звен- 
ячейке и партийной группе. 
Руководство парторганизации 
ВРЗ в лице секретаря парт­
кома т. Абрамова до настоя­
щего времени не имеет еще 
ни одного факта, где бы 
конкретно с к а з а л о с ь  это 
большевистское руководство 
на улучшении .партийно-мас­
совой работы. Самотек, не­
умение возглавить борьбу

масс за высокие темпы и 
качество всей работы вот 
чем характерно сейчас со­
стояние в вагоно-ремонт- 
ном заводе.

Политический отдел 5 
района сумеет сделать по 
материалам бригады соот­
ветствующие вы&оды с та­
ким расчетом, чтобы дать 
почувствовать всей партий­
ной организации ВРЗ, что 
драться за своевременный 
выпуск из ремонта вполне 
здорового вагона, надо не 
так как вагонники дерутся 
сейчас, что успех больше­
вистских побед зависит от 
умения партийной организа­
ции в первую голову быть 
во главе масс и вместе с мас­
сами двигаться вперед, безу­
словно, не такими темпами, 
какими сейчас позорно пле­
тутся вагонники.

ВЫПОЛНИМ ОКТЯБРЬСКУЮ ПРОГРАММУ
Товарищи мастера котельного цеха Фомин, Гри­

шин и Котельников! Над котельным цехом висит 
позорное "пятно прорыва. Октябрьский план мы с 
вами обязаны выполнить. С плохой работой мирить­
ся нельзя, возможности работать лучше у нас 
имеются.

Вы работаете на ответственнейшем участке. Надо 
сделать так, чтобы по первой нашей заявке делать 

'ТОЧНО по графику разборку и заварку, чтобы под­
готовить почву для быстрой и четкой клепки 
котла. Разборку и развертку вы должны делать 
на основе строгих технических данных.

Если вы все это обеспечите, то мы, руководящий 
персонал и котельщики, по сборке сумеем точно в 
срок выполнить октябрьский план и дадим высокое 
качество ремонтных работ. Вызываем вас на социа­
листическое соревнование и надеемся, что вы да­
дите нам ход, не будете срывать сборочных работ. 

Мастер сборки котла Грачев 
Бригадир Воробьев 
Котельщики Малышев,

Кротов.

Бракодел Савин калечит паровозы
Бракоделы срывают ремонт па­

ровозов. На паровозе № 7170 слесарь 
М. Савин посадил будку кулачком 
не на колонку, а мимо. В резул ь­
тате будку перекосило, вырвало 
болты с правой стороны. Чтобы 
это исправить надо гнуть крыш у 
будки или садить план ку^ на р а ­
му.

Х арактерно,’что этот разгиль­
дяй, испортив дело, бросил его 
никому не сдавши и ушел доиой. 
Слесарь м. Савин допустил брак 
безусловно в рваческих целях, а 
поэтому его надо гнать с произ­
водства как  дезорганизатора.

К. Чучнев.

В обеденн ый перерыв рабочие читают «Молнию». ^

ПРОСИМ МАСТЕРА ЗОЛОТОВА 
ИЗЖИТЬ УРАВНИЛОВКУ

Бригада крановщиков 
паровозного цеха несет 
сложную и ответственную 
работу. Понятно, что бри­
гада состоит из производ­
ственников различной ква­
лификации, с различным 
уровнем технических знаний. 
Отсюда понятно, что рабо­
чие бригады должны полу­
чать ставки по своей квали­
фикации. Но на деле дале­
ко не так. В бригаде сви­

репствует уравниловка.
Бригадир и рядовой бри* 

гады Получают одинаково 
по 140 р., когда чернорабо­
чие цеха зарабатывают до 
150 р .

Подавали несколько заяв­
лений мастеру цеха, но они 
остались без последствий. 
Просим тов. Золотова изжить 
в бригаде уравниловку и рас­
пределить ставки по квали­
фикации. -

Саботажники из буксовой бонгады сорвали выпуск паровоза Эу-680-90
ПАРТОРГ ТУТЕР И БРИГАДИР ЧЕРНЫШЕВ—СКРЫВАЮТ ВИНОВНИКОВ

Раньше буксовая группа 
под руководством партруп- 
порга тов. Тутера была бое­
вой группой, умевшей по- 
боевому драться за темпы и 
качество ремонта. Сейчас 
n a p T rp y n ;ia  ослабила партий­
ную дисциплину и скатилась 
к  прямому саботажу реше­
ний партии и правительства.

Бригада партийного коми­
тета ПРЗ, выделенная для 
вскрытия и устранения бе­
зобразий в деле ликвидации 
образовавшегося прорыва 
по р е м о н т у  паровозов, 
вскрыла новый преступней­

. ший факт в ремонте паро­
воза 680-90. Этот злополуч­

ный паровоз из обкатки 
4 октября пришел с горящими 
буксами ведущей оси.

Какая основная причина 
вызвавшая горение буксы? 
Оказывается, что при работе 
буксоаая бригада не пригнала 
по ш^йке подшипники, не 
проворила центра. В резуль­
тате при ходе поезда не бы­
ло разбега, нагрузка оказа­
лась на правый борт под­
шипника и только за одну 
обкатку образовался снос 
г у р т и к а подшипника, не 
1^2 им. подшипник сгорел и 
выплавился, образовав задор 
шейки.оси.

Казалось бы такой факт

должен был насторожить и 
п а р т и й н о г о  организатора 
тов. Т у т е р а  и бригадира 
тов. Чернышева на то, что­
бы немедленно вскрыть ви­
новников такого преступ­
нейшего отношения к ре­
монту и на этом факте на­
учить работать не только 
свою группу, но заострить 
внимание всех партийных 
групп цеха на вопросе о 
том, как надо повышать клас­
совую бдительность.

Ничего этого не сделали 
парторг Тутер и бригадир 
Чернышев. Наоборот оба эти 
члена партии скатились на 
путь замазывания происшед­

шего безобразного случая, не 
захотели искать и назвать 
виновников. Бригада пар­
тийного комитета назвала их 
самыми главными виновни­
ками и справедливо поста­
вила вопрос о партийном 
положении этих трусишек, 
не хотящих драться за вы­
полнение решений ЦК и СНК.

Партийная ячейка обяза­
на немедленно обсудить по­
ступок этих саботажников, 
злостных бракоделов, вре­
дящих делу оздоровления 
подвижного состава. И парт­
орг Тутер и бригадир Чер­
нышев должны получить 
заслуженную кару.



г . Т  *

НАВСТРЕЧУ 15-R ГОДОВЩИНЕ ВЛКСМ

Встретим 15-уп годовщину комсомола новыми победами 
но фронте освоения социалистической техники
УЧИТЕСЬ у КОМСОМОЛЬЦЕВ ИНСТРУМЕНТАЛЬНОГО 

ПРИМЕНЯТЬ НОВЫЕ ФОРМЫ РАБОТЫ
Комсомольцы инструмен­

тальщики при развертыва­
нии подготовки и проведе­
ния техэкзаыена применяют 
новые формы работы. Н а­
пример комсомольская ячей­
ка применяет: «разговор ин­
струмента». Сделано это на 
фанерной доске. Внизу за­
головка подвешен винт от 
слесарных тисок. А дальше 
идет сам разговор нередан- 
ный в живой интересной 
форме.

В тексте разговора пи­
шется: (Сегодня товарищи 
рабочие, хочу говорить я, 
винт от слесарных тисок» 
Дальше дается развернутая 
картина того, как винт пор­
тится от попадания стружек 
и как надо устранить преж­
девременный износ винта. 
Для этого нужно приспо­
сабливать специальные щит­
ки из жести.

В этом замечательном до­
кументе приводится пример, 
что комсомольцы Зародов и

Петухов уже имеют у тисок 
такие, щитки. Опыт «разго­
вора» начатый в инструмен­
талке должны подхватить все 
комсомольские ячейки П Р Зи  
ВРЗ. Здесь сосредотачиваег-

ся наглядный показ порчи 
инструмента и в то же вре­
мя указываются способы 
сохранения инструмента на 
более дц^гий срок.

Курилов.

Слесарь Серов обязуется сдать
техэкзамен на „отлично**

; Бюро ИТС вагонного цеха на первых порах не плохо 
. взялось за подготовку к техническому экзамену, 
р Члены ИТС были прикреплены по отдельным цехам. 
; В вагонном цехе тов. Шахов разработал для проведения 
JTex3K3aMeHa'вопросник, охватывающий 112 пунктов. Не- 
выполнено обещание со стороны ИТС проводить беседы 
в красных уголках. Не организованы консультации.

К 15 годовщине комсомола комсомольцы берут 
обязательство полностью сдать технический экзамен. 
Слесарь Серов, бригада по упряжным ударным прибо­
рам, взял обязагельство к 29 октября сдать техэкзамен 
на отлично.

Федосеев.

КОМСОМОЛЬЦЫ ТОКАРНОГО ЦЕХИ ПРОЗЕДЕНИЕ 
ТЕХЭНЗАМЕНА ОТДАЛИ НА САМОТЕК

Инженер Козловский проводит технический экзамен 
в ремонтном цехе.

п е р в ы й  о п ы т  п р о в е д е н и и  т е х э к з а м е н а  в  р е м о н т н о м  ц е х е
у  ремонтников подготовка 

к техэкзамену проводилась 
планово и систематически. 
Сразу же были вывешены 
вопросники''и лозунги, моби­
лизующие комсомол к под­
готовке к техэкзамену.

Прикрепленный от бюро 
ИТС инженер т. Козлов­
ский В. И. и от администра­
ции т. Романов оказалиболь 
шую помощь в этом деле.

Технический экзамен цех 
начал 3 октября. На нем 
присутствовало 12 комсо­
мольцев н 3 беспартийных.

Первыми экзаменовались 
ударники комсомольцы Тере- 
шнн и Ширнков н беспар­
тийный ОГУРЦЕВ. Все трое 
слесаря, окончившие школу 
ФЗУ и имеющие стаж ра­
боты в цехе около 2 лет. 
На все вопросы эти товарнщи 
ответили на „отлично".

Экзаменующимся было за­
дано от 8 до 10 вопросов 
по всем отделам работы, 
особенно по ремонту станков 
и двигателей.

Тут же инженер Козлов­

ский давал раз'яснения, если 
вопрос со стороны экзаме­
нуемого освещался не сов­
сем точно. Комсомольцы 
ремонтного цехя, пе плохо

взявшиеся за организацию 
техэкзамена, обязаны выйти 
в первые ряды по всему 
ПРЗ.

Гуляев Н.

Подготовка к техническо­
му экзамену по токарно-ме­
ханическому цеху ПРЗ от­
дана на самотек. Комсо­
мольцы токарного, обсудив 
вопрос о тех-экзамене на 
союзном дне 10 сентября,— 
успокоились на том что 
выбрали о т в е т с т в е н н у ю  
тройку, которая на следую­
щий день разошлась- в от­
пуск (Павлов от ИТР и Пете­
лин секретарь ячейки) Через 
20 дней выбрали новую 
тройку, которая также ни­
какой массовой работы по 
подготовке к экзамену не 
ведет. Составленный воп­
росник висел только несколь-

ПОДГОТОВКА К ТЕХЭКЗАМЕНУ В „СТАДИИ РАЗРЕШЕНИЯ"

Терсшин, Ш ириков и Огурцов 
первые с^али техэкзамен.

Худо готовятся к проведению техни­
ческого экзамена комсомольцы паровоз­
ного цеха. Это происходит потому, что 
они оставлены без технической помощи 
со стороны администрации цеха.

Например, выделенный член ИТС 
тов. Вольнов Д1Я практической помощи 
по проведешю техэкзамена ничего не 
делает. Надо было своевременно подго­
товить вопросники. Вольнов отмахнулся 
Вызвали на бюро ячейки где этот сабо­
тажник техэкзамена заявил:«Этот вопрос 
еще в стадии разрешения».

Техэкзамен дело большой политиче­
ской важности и недооценивать его это 
преступление. Не хочет оказать помощи 
комсомолу и другой член ИТС т. Киш- 
кин. Сейчас все дело застыло на вопрос­
нике. Раз его нет, в группах не имеют 
возможности практически ориентировать­
ся на проведение техэкзамена. Бюро ИТС 
должно сурово наказать срывщиков тех­
экзамена.

Комсомольцы Ф. Хороший, Рыбин,
Сиротин.

ко часов и комсомольцы не- 
знают по каким вопросам им 
нужно готовиться. Никакого 
учета снижения брака по­
ломки станков, повышения 
спроса на техлитературу, 
организация бесед, консуль­
таций, кружков и др. в 
связи с подготовкой к экза­
менам в ячейке не ведется.

Комсомольцы токарного 
немедля ни одной минуты 
ДОЛЖНЫ ' расшевелить заснув­
ших членов бюро ячейки и 
тройки и боевой подготов­
кой обеспечить удовлетво­
рительное проведение экза­
мена к пленуму крайкома 
ВЛКСМ. И. Иванов.

Л у п а к й  член И Т Р  няж енср К оз­
ловский обеспечивший провеценив 

техэкзамена.

Как проводить технический экзамен
Комсомол Советского союза р а з­

вернул широкую работу по про­
ведению технического экзамена, 
как  важнейшего средства освое­
ния новых достижений науки и 
техники, поставив перед собой 
задачу: научиться поноиому ра­
ботать на тсх станках и агрегатах 
которыми оснащена наша социа­
листическая промышленность.

Технический экзамен это не 
есть сременный наскок—это не 
просто экзамен зто большое общ е­
политическое дело инициагноа ле­
нинского комсомола, хорошо про­
думанная изученная, призванная 
мобилизовать массу на больше­
вистское овладение техникой свое­
го производства.

Технический экзамен должен 
быть подчинен задачам выполне­
ния промфинпаана, как в коли­
чественном так  и качественном 
отношении, должен послужить 
новым толчком в деле разверты­
вания социалистического соревно­
вания и ударничества. И понятно 
что это большое политическое дз- 
ло нельзя пустить на самотен. 
Здесь необходимо каждому хозяй ­
ств ннику и комсомольцу усилен­
но готовиться к  проведению тех­
экзамена.

Т ак  ли у нас дела.'тся?
Далеко нет. В зять например 

паровозный цех. Там вопрос о

техническом экзамене обсуждали 
10 сентября, но дальше разгово* 
ров дело на пошло. Т оварищ ч 
выделенные в помощь комсомоль­
ской ячейка члены бюро ИТС 
Вольнов и К ищ кин обещали дать 
помощь, но даже не подготовили 
вопросников не говоря уже о си­
стематической консультации. Не 
особо заинтересован в этом деле 
и начальник цеха т . Золотов,

Такое отношение к  техэкзамену 
нельзя иначз назвать кроме как  
сабота-к. Время уходит. Надо 
сейчас же развернуть в цехах 
масс шую работу оживит,) работу 
технических круж ков которые 
сейчас работают. Наладить 
коЕЮудьтационные беседы и р а з ­
работать темн,1ки и на основе 
этого проводить технический экза­
мен.

В проведении техэкзамена бю ­
ро ячеек или общие комсомоль­
ские собрания долж ны  реш ать 
вопросы кому первому доверяется 
отвэчать, а такж е назначать час 
и iViecro экзам ена. Д л я  этого в 
каждом цехе должен быть выве­
шен С1.'ПС0« следующего содер­
ж ания: «Сегодня техэкзамен про- 
ходять т.т. Соколов Иванов!>. Го­
товиться на завт,)а т. Смирнову. 
Н адо отметить, что товарищ и, не 
сдавшие экзамен через н'.которое 
время переэкзаменуются. О чем

такж е должно быть заранее и з ­
вестно. П рактикуя следующее: 
«Слесарь Вер1 ешин сдал экзамен 
на «отлично» а вот Смирнов «за­
сыпался» будем его спраш ивать 
через 20 дней. Готовься т. Смирнов. I

П орядок проведения техэкзамена 
должен быть следующим: экзаме­
нующийся проходит проверку у 
рабочего места, после чего в при­
сутствии ш ироких масс проходит 
теориетическую часть. Порядок 
теоретического экзамена следую­
щ ий: экзаменующ ийся делает ко­
роткий 5 минутный отчет о своей 
производственной работе (качество 
выполнение плана, уход за станкам) 
затем задаются контрольные во­
просы.

Если проверяемый не может 
дать правильный ответ, то комис­
сия обязана дать полное раз- 
ясненив. После проверки предсе­
датель комиссии (специалист) дает 
заключение проверяемому. Зак л ю ­
чение должно содержать указание 
над каким вопросом экзаменую ­
щемуся нужно работать,что нужно 
изучить, а с ам экзаменующийся 
должен дать обязательство что он 
будет изучать все вопросы к а с а ­
ющиеся техники и особо те во­
просы, по которым он чувствует 
сейя слабо подкованным. Надо

этом же экзамене комиссия долж­
на сделать оценку знаний-Система 
оценки четырехбальная. Неуцо- 
влетсоритсльно удовлетворитель­
но, хорошо и отлично,

Сдавшие экзамен получают удо­
стоверение нам сдавшие техминимум 
После экзамена, на основе мате­
риалов должны быть проставлены 
письменные характеристики для 
>чета продвижения кралификации 
и для дальнейшего формирования 
сети техкружков.

Пример характеристики «сле­
сарь Осокин сдал экзамен на 
удовлетворительно, в хара те- 
ристике р е м о н т а  разбирается, 
практическую работу делает хо­
рошо, но плохо знает теоретически 
Н адо учиться в кружке автом ат­
чиков и в о5щеоЗразоват^'льном 
круж ке.» Копия характеристики 
передается руководителю техни­
ческого к р у ж к а , является основ­
ным документом, Ho.vihmo этого 
каж дая ячейка должна сейчас же 
зан яться  вопросом продвижения 
хорошо сдавших экзамен в луч­
шие бригады и на пэЕышение 
разрядов, ибо технический экза­
мен должен показать степень на­
шей технической грамотности, 
степень овладения новой социа­
листической техникой, Чучнев Н .
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